Intek Group S.p.A.
Assemblea Ordinatia
30 aprile 2013

Milano, via Filodtammatici n. 3

Alle ore 11,00, del giotno 30 aprile 2013, 1n Milano, via Filodramtnatici n. 3 a norma
dell’articolo 12 dello statuto sociale, il Sig. Vincenzo Manes, nella sua qualita di
Presidente del Consiglio di Amministrazione, assume la Presidenza dell’assemblea

chiamata a discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNQ)

1. Bilancio dell’esercizgo chinso il 31 dicembre 2012; Relagione degli Ammiinisiratori sulla sitnagione
della Societd ¢ sull'andamento della gestione, comprensiva anche della Relazione sul Governo Societario
¢ gli assetti proprietari; Relagione del Collegio Sindacale; Relaggone della Socield di Revisione.
Presentasgone del bilancio consolidato del grappo Intek Group al 31 digembre 2012. Deltbere ineronti
¢ CONSEgHEnty.

2. Relagione sulla Renmuneragione at sensi dell'art. 123-ter del D.1gs. n. 58 /1998, Delibere inerenti
¢ consegHents.

3. Integragione dellincarico di revisione legale dei conti conferite alla societdi KPMG S.p.A. e
conseguente rideterminasgone dei corvispettivi dell'incarico medesimo per gl esercizi 2012-2015.
Delibere inerenti ¢ consegnents.

4. Nomina di un Amministratore ai sensi del combinato disposto degli arit. 17 ¢ 26-gquingnies nonché
della “norma transitoria I” dello Statuto sociale; determiinasgone del relativo compenso; delibere inerenti
¢ conseguents.

5. Nomina di Amministrator ad integragione del Consiglio di Amminisiragione. Delibere inerenti ¢
conseguent.

6. Integrazione del Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 2401 del codice civile; nomina del Presidente;
delibere inerents ¢ consegnenty. .

7. Autorigzasione all'acquisto e disposiione di agiont proprie, ai sensi del combinato disposto degli
artt. 2357 ¢ 2357-fer del codice civile, momché dellart. 132 del DX gs. n 58/1998 ¢ relative

disposizioni di atinagione. Delibere inerenti e conseguent.




Con il consenso unanime dei present, il Presidente chiama a svolgere le funziom di

segretatio il notaio Renata Mariella e da atto che:

sono presenti alla riunione:
- pet il Consiglio di Amministrazione, oltte ad esso Presidente, 1 Consiglieri:
Vicepresidente Diva Moriani
Consiglieri Riceardo Garré
Ttalo Romano
Matcello Gallo
Giuseppe Lignana
(ian Catlo Losi
Alberto Pitelli

- pet il Collegio sindacale i Sindaci:
Marco Lombardi (Presidente),
Francesca Marchett

Lotenzo Boni

- il Rappresentante comune degli azionisti di tisparmio Pietro Greco.

- ha giustificato la proptia assenza il Consigliere Matio ID’Utso.

Quindi il Presidente
comunica che:
- Pavviso di convocazione dell’Assemblea ¢ stato pubblicato in data 28 marzo
2013 sul sito internet della societa e, per estratto, sul quotidiano Italia Oggi,
nonché diffuso con le altte modalita prescritte dalla disciplina vigente;
- non & petvenuta alla Societd alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del

glorno, ai sensi dell’art. 126-bis del D.Lgs. n. 58/1998;

ricorda, in metito alla struttura e composizione del capitale sociale di Intek Group, che:
- 1l capitale sociale & di Euro 314.225.009,80 diviso in 395.616.488 azioni prive di valore
nominale, di cui 345.506.670 azioni ordinarie e complessive 50.109.818 azioni di

fispatmio non convertibili;




- la Societa detiene in portafoglio n. 6.230.691 azioni ordinarie e n. 3.490.567 azioni di
tisparmio (di cut n. 2.512.024 aziom di risparmio detenute per il tramnite della controllata
KME, Partecipazioni S.p.A.);

- la Societd ha emesso, ai sensi del combinato disposto degli artt. 2346, comma 6, €
2351, comma 5, c.c. e delle applicabili disposizioni statutarie, n. 115.863.263 strumenti
finanziari partecipativi denominati “Strumenti finanziari partecipativi di natura
obbligazionatia Intek Group S.p.A. 2012-2017” (gli “SFP”) del valore nominale di Euro
0,42 ciascuno, per un controvalore nominale complessivo di Euro 48.662.570,46. Ogni
SFP di diritto ad un voto nel’Assemblea ordinaria chiamata a nominare gli
Amministraton nei limiti indicati nellPart. 17 dello Statuto sociale; gli stessi confetiscono
dunque diritto di voto, nella presente assemblea, con rferimento esclusivamente alle

matetie di cul al quatto punto delPordine del giorno.

Comunica altresi che:
- quanto ai titolari di azioni, gli intervenuti tisultano essere attualmente 98
per complessive n. 186.741.202 azioni rappresentanti il 54,049 % del

capitale sociale con diritto di voto.

- quanto ai titolari di SFP, gli intervenmti risultano essere attualmente 31 per

complessivi n. 9.361.524 SFP rappresentanti I’ 8,080 % degli SFP emessi.

Quindi il Presidente tricorda che:

- ai sensi dell’att. 135-undecies del TUF, la societa ha designato Societd per
Amministrazioni Fiduciarie “SPAFID” S.p.A. quale sogpgetto al quale pli
aventi diritto potessero confetite una delega con istruzioni di voto su tutte o
alcune delle proposte all'ordine del giorno: al proposito, segnala che
SPAFID non ha ticevuto deleghe;

- ai sensi di statuto, il voto poteva essete espresso pet corrispondenza: al
proposito, segnala che non sono pervenute schede di voto,

- Telenco nominativo dei soggetti partecipanti in proprio o per delega, con
lindicazione delle azioni da dascuno possedute, nonché i nominativi dei
soggetti votanti in qualitd di creditori pignoratizi e di usufruttuari € a
disposizione dei presenti, e completato dei nominativi di coloro che
intervenissero successivamente o che si allontanassero prima di clascuna

votazione, sard allegato al verbale dell’assemblea.




Pertanto dichiata ’Assemblea Otdinaria regolarmente costituita ed atta a discutere e

deliberare sugli argomenti di cui al relativo ordine del giomo.

Proseguendo il Presidente, seghalando che la documentazione relativa a tutti i punt
all'ordine del giorno ¢é stata fatta oggetto degli adempiment pubblicitad contemplati
dalla disciplina applicabile, nonché pubblicata sul sito internet della Societd ed ¢
contenuta nel fascicolo distribuito agli intervenuti, propone sin da ora, con il consenso
unanime dei presentl, di ometterne la lettura, limitandola alle proposte di delibera, ove

present.

Quindi il Presidente comunica che:

- secondo le risultanze del Libro del Sodl integrate dalle comunicazioni ticevute ai sensi
dell’art. 120 del D.Lgs. n. 58/1998 e dalle altre informazioni a disposizione, possiedono,
direttamente o inditettamente, azioni con diritto di voto in misura superiore al 2% del

capitale ordinario:

Dichiarante Azionista diretto Quota % su Quota % su
capitale capitale
ordinatio complessivo

Quattroduedue Holding BV | Quattroduedue S.p.A 45,75 % 39,95 %
Francesco Baggi Sisini Atbus Stl 4,84% 4,22%
Francesco Baggi Sisini Francesco Baggi Sisind 0,07% 0,06%

- con comunicazione dell’8 marzo 2013, petvenuta dallo Studic professionale e
associato Baker & McKenzie, questo ultimo, in nome e per conto di Dimensional Fund
Advisors 1.P.ha dichiarato di volersi avvalere della esenzione di cui all’art. 119-bis,
commi VII e VIII del regolamento Einittenti per tale tipo di Ent, per le partecipazioni

gestite in misura supetiore al 2% ed inferiore al 5%;

- per quanto a conoscenza della Societd, non esistono pattuizioni parasociali rilevanti at
sensi dell’art. 122 del D.I.gs. 58/1998, ad eccezione del patto parasociale avente ad
oggetto lintero capitale della societa Quattroduedue Holding BV, azionista di controllo
di Intek SpA, sottoscritto in data 30 giugno 1999 tra i soci di Quattroduedue Holding
BV, oggetto di successive proroghe, comunicate ai sensi di legge e di regolamento che

hanno pottato la sua scadenza-al 30 giugtio 2013;




- come raccomandato dalla CONSOB, analisti, esperti qualificati e giornalisti sono stati

informati dell’ Assemblea e messi in condizione di seguire i lavoti dell’assemblea;
¢

- gli azionisti che si trovassero in carenza di legittimazione al voto anche ai sensi dell’att.
120 del decteto legislativo del 24 febbraio 1998 n. 58 o di altra disposizione vigente

sono invitati a dichiaratlo, e ci6 a valere per tutte le deliberazioni;

- ¢ in funzione in aula un impianto di tegistrazione degli interventi, al solo fine di
agevolare la verbalizzazione e che sono presenti, per ragioni di servizio, incaricati della
Societa per agevolare i lavori assembleari.

11 Presidente prega inoltre:

- coloro che dovessero abbandonate la sala prima del tetmine dei lavord di restituire la
scheda di votazione, salvo tititatla nuovamente al momento del rentro in sala;

e comunica infine che:

- non sono pervenute alcune domande prima dell’assemblea ai sensi dell’art. 127-ter del

TUE.

Fgok

11 Presidente passa quindi alla trattazione del primo punto allordine del giomo
recante: “Bilancio dell’esercigio chinso il 31 dicembre 2012; Relazione degli Amminisiratori sulla
sitnasgone della Societd ¢ sull andamento della gestione, corprensiva anche della Relagione sul Governo
Societario ¢ pli assetti proprictari; Belazione del Collegio Sindacale; Relagione della Societd di
Revisione. Presentazione del bilancio consolkidato del gruppo Intek Growp al 31 dicembre 2012,

Delibere inerenti ¢ consegnenti.”

Il Presidente da indicazione, in ossequio a quanto richiesto da Consob, del numero delle
ore impiegate e del cotrispettivo fatturato dalla societa di revisione per la revisione del

bilancio d’esetcizio al 31 dicembre 2012 ¢ pet le altre attivita ricomprese nell’incanco:

con tiferimento all’incatico conferito alla societa di revisione Kpmg SpA, oltre a quanto
gid tiportato nel fascicolo di bilancio ai sensi e per gli effetti dell’art. 149 duodecies del
Regolamento Emittenti, si comunica che le ore effettivamente impiegate dalla stessa per

la revisione del bilancio d’esercizio e consolidato relativi all’esercizio 2012, nonché per




le veutfiche petiodiche previste dallatt. 14, comma 1, lett. b} del D.Lgs. 39/2010, sono

state le seguenti:

~  hilancio di esercizio, incluse vertifiche periodiche: n. 1.300 ote pet

Euro 70.000 di onorarn;
- bilancio consolidato: n. 600 ore per Euro 35.000 di onorard.

La sodeta di revisione ha inoltre effettuato, cotne da incarico conferito dall’assemblea
ordinaria del 23 magpio 2007, ]a revisione contabile limitata del bilancio consolidato
semestrale abbreviato del Gruppo Intek (gia KME Group) al 30 giugno 2012 che ha

comportato un impegno di n.400 ore per Euro 15.200 di onorari.

Quindi il Presidente:
- procede alla lettura della proposta di delibera contenuta nella Relazione del Consiglio

di Amministrazione, fifra trascritta;

- dichiata aperta la discussione ed invita gli azionisti che intendono prendete la parola

ad indicare il loro nome al microfono.

Prende quindi la parola la Sig.ra Palazzini, delegata del socio Davide Reale, la quale

ricorda ai presenti come nel biennio 2011 — 2012 vi & stata una vera e propria
rivoluzione societatia, che ha portato a mutare concretamente Pattivitd di holding di
partecipazioni diversificate, attivita di cui il bilancio non pud valutare concretamente ora
i dsultati, anche se il momento non & incoraggiante, vista la ctisi economica e la politica
monetatia eutopea.

Quindi la delegata pone una domanda in mmetdto al settore rame, con patticolate
riferimento alla societa KME AG, che ha stipulato un accordo quadto con una socletd
cinese, segnalando petd Passoluta catenza di informazioni in merto alla societa
contraente Golden Dragon Precise Copper Tube Group inc.

In metito alle attivitd finanziarie immobiliati, la delegata chiede se il Fondo 2 Capital
dara vita anche ad acquisiziom oltre alle dismissiond, ed, in conclusione, relativamente al
settore servizi avanzati, con tiferimento alla Cobra S.p.A., viene chiesto se vi saranno
ulteriori negative sorprese tispetto alla gestione passata oppure se tutto cio che di

negativo poteva esserci (come il mancato rispetto dei cosenants dei finanziamenti bancari

~al 31,12 2012) sia gid avvenuto.




Quindi interviene il socio Enzo Facchetti, il quale premette la propria personale stima
pet il Presidente, ma non per la sua attiviti nella Intek bensi per quanto fatto nella
Dinamo Camp, societa cui lo stesso Facchetti e I'avv. Greco si sono impegnati a far
versate da un loro conoscente, titolare di 500.000 azioni di Intek, il 5% dei dividendi
tricevutl. Purtroppo, continua il socio Facchetti, né 'anno scorso né quest’anno vi sono
dividendi, e dunque I'accordo informale a favore di Dinamo Camp rischia di sciogliersi,
se entro il 2015 non si torna a distribuite dividendi.

Proseguendo, Facchetti sottolinea che il carattere informale, spiritoso, cteativo del
Presidente, sono caratteristiche personali placevoli, ma se si innestano in attivita di
'imptesa, generano effetti negativi, come € evidente nella gestione degli investimenti, che
ancora quest’anno non consente di ricevere i dividendi. Tuttavia, precisa Facchetti,
oggetto della sua ctitica & la Consob che aviebbe dovuto intervenire sulle piu recentt
operazioni piuttosto che il management della Societa. Si lamenta sulle OPS che hanno
incrementato il debito con interessi dell’8%, operazioni che secondo Facchetti potevano
essere effettate dal socio 422 Holding BY.

Quindi Facchett] richiama una recente intetvista stampa del dott. Garré ove era
evidenziato un accordo con i sindacati premessa per lo sviluppo del settore rame, ¢
chiede maggior dettagli in metito.

Quindi Facchetti, con riferimento allo shew reom della soctetd in Largo Augusto in
Milano, chiede i costi di affitto; domanda inoltre i costi dell’affitto della sala ove si
svolge Passemblea, precisando che, per il futuro, si potrebbe svolgere I'assemblea in una
zona meno centrale, magari chiedendo una disponibilita di spazio alla Pirelli, nell’atea
della Bicocea, in Milano.

In conclusione, Facchetti chiede al Presidente se i problemi giuridici personali del dott.
Magnoni abbiano coinvolto in qualsiasi modo anche Intek, nonché un gindizio su un
atticolo tiguardante il dott. Ivan Glasemberg, imprenditore necl campo del Rame,
pubblicato sul Corriere della Sera, in data 15 aprile 2013, di cui il socio da integrale lettura
in assemblea.

“Tvan Glasenberg ¢ di nuovo in movimento. Llamministratore delegato di Glencore numero uno nel

commercio di malerie prime lanno scorso aveva lterremotato il settore guandy aveva annunciato la
Jusione tra il suo grappo ¢ Xstrata, un altro dei primi estrattori di minerali del pianela (operagione non
ancora conclusa). Ora, sta metlendo in agitagione il mercalo del rame: nei swoi magazzing in giro per il
pianeta sia stoccando enormi quantitd di metally, in modo legale ma con I'effetto di renderne difficile e
i caro L'accesso per ghi ntilizzatori. Lo fa utilizzandy sopratintto aleuni depositi comprati nel 2010,

guando Glencore acquisi le attivitd nelle materie prime della Pacorini di Trieste. Glasenberg, 56 ann,




¢ un gigante del commercio delle commodities: ¢ ['erede di Marc Rich, 1l pint favolesgiato trader def fempi
moderni, condannato negh Stati Uniti per evasione fiscale ¢ scambi illegali con ['lran ma poi gragiato
dall'ultimo atlo di Bill Clinton come presidents, il 20 gennato 2001. Glencore quartier generale a
Baar, Sviggera ¢ registrata nell Tsola di Jersey ¢ ¢ infatti il nome ¢ la forma societaria che ha preso nel
1994 la vecehia Mare Rich & Co. In aftre parole, Glasenberg é il commerviante di metalli pia polente
del mondo: nato in Sudafrica, & anche ciftadino di Israele ¢ Australia; da giovane ¢ stato campione di
marcia; poi & stalo discepolo di Rich; oggi possiede il 15% della societd che guida; ¢ Forbes ghi
attribuisce una fortuna personale di olfre 7 miliardi di dollari. Ora ha nel mirino il mercato aperto del
rame.Succede che Glencore e secondo 3l guotidiano Wall Street Journal Volandese Trafigura (un altro
Lrande trader del settore) hanno rastrellato negli nltimi miesi una quota consistente del metallo sul
mercato. 11 modo in cui lo fanno é, secondo gli operatori del settore, semplice e diretto: pagano fino a
120 dollari per tonnellata per convincere chi ha rame da stoccare a farlo nei loro magagzini. Si traita
di depositi certificati dalla maggiore Borsa def settore del mondo, il London Metal Escchange (Lwe),
wei quali tenere il metallo che va poi consegnato su richiesta degli niilizzatori finali e al momento della
seadenza det contraili futnres. Bene: dallinizio dell anno, ia quantiia di rame cusiodita nel network: dei
depostti certificati dall'Lame ¢ erescimta dell'84%, a oltre 590 miila tonnellate, il massimo da diect anni.
Sopratintio, in aloune localita ha ragginnte quantitd mai viste. Nei magazzini gestiti dalla Pacorini al

porte di Johor, Malaysia, la quantitd di vame ¢ crescinta delf'800% in meno di guattro mest: ora,

secondp il monitoraggio dell’l e, un quinto del rame mondiale ¢ .

Grandi guantitd si sono accumslate anche ad Anversa, in Belgio, i cai magazini sono in buona parte
possedii dalla Trafigura. Pure a New Ovleans, dove ancora domina Pacorinif Glencore, ke montagne
di rame stanno crescendo. Nelle tre localita of sarebbe oggi pist del 70% del rame mondiale_Ammassare
materie prige nel magagsing spedaligyati non & un'idea originale. Negli anni scorsi & successo con
Lallyrinio e con lo ginco. Il risultato, perd, & che alti livelli di stoccaggio, sopratiutio se concentrati in
un nnmero fmitato di depositi, creano colli di bottigha che rendono lunghissimi 1 tempi di atfesa
quande i metallo deve essere consegnato fisicamente a chi lo deve wiiligzare. La logistica diventa
Insomma un dffare comphicato ¢ (0 consente ai gestori dei magazini di caricare, oltre che alfe
commissioni di deposito, premi di prege Sempre pig ricohi a chi vwole consegne in tempi se nom rapidi
almeno accettabili, Nel caso dell'alluminio si ¢ arrivati ad attese annuali. Per accedere al rame, ad
Anversa 5i aspettano gid sei mesi, @ New Orleans pin di guatiro, a Johor un mese ¢ megzo. Nella
catena della produzione globale, dove la logistica gioca un rwolo centrale, Ja situazgione che si sta creando
¢ definita daglt operatori warehonse game, gioco del deposito 2 provoca ingfficienze ¢ anmenti dei costi
che prevccupano sia i produtiors di rame che gl wtilizzatori. Distorce cioé il mercato. Una sitnagione
“preistorica”, ha commentato la settimana scorsa Thomas Keller, l'amministratore delegato di Codeleo,

il maggior produttore di rame del mondo. Nel lanciare il warchouse garme sul rame, Glasenberg e




Glencore (che non commentano) approfittano di una tendenza in atto, di wna svolta nel setlore dopo
anni in cui la domanda di rame ha superato regolarmente lofferia. Gh analisti prevedono che
guest'anno la produsgone supererd di 100-150 mila tonnellate il consumo. I prexi di wna tonnellata
di rame, infatti, sono gid scesi attorno ai 7.500 dollari, dal massimo di 10.790 registrato nel 2071, ¢
fe previsioni di molti aperalori del settore indicano che finiranno sotfo i setlerila nella seconda parte
dell'anno. B' che alcune miniere - come la mitica Esperanza in Cile (del gruppo Bhp Billiton), la
maggiore del mondo - producone pia del previsto. Sopratiutto, il maggior utilizzatore di rame, fa Cina
che ne usa il 40% del totale, ne ha ridotto if consumo nel 2012 ¢ ora sia riprendendo solo lentamente; e
['Enropa, secondo consumatore, & in recessione. La fendensa a riempire i magazzini, dungue, ba unt
elemento struttwrale: Glencore e altri o vogliono ingigamtire. Una volta effettnato lapmmasso, infatts,
potranno non solo gestire da posizione di forga le consegne gquando la domanda ripartird; possono anche
approfittare su grandi volumi dell anmento delle commissioni di immagazzinaggio, dovuto alla grande
quantitd di rame in surplus che da gualche parte deve essere stoccato. Un gioco "preistorico”. Ma, come
Glasenbery ha imparato da Marc Rich, le materie prime non sono il regno della nuova economia’.
Interviene poi il socio Marco De Tommaso Bonmattini, il quale si presenta
allassemblea e da lettura del testo che al presente verbale si allega.

Interviene quindi il socio Fabtizio Porro che, in merito al bilancio, ancora in passivo,
evidenzia la criticitd degli accantonamenti e della mancanza di dividendo, mentre
deduce alcuni elementi di positivitd dalla lettera del Presidente, in cui si evidenziava la
scelta di valotizzare alcuni asset a favore dei socl.

Proptio tispetto a questo, si chiedono delucidazioni rispetto al progetto di joint venfure
con i cinesi ed ai possibili effetti sul bilancio anche in termini di risuttato ¢ di debito.
Quindi Porto mostra perplessita rispetto alla sentenza del caso Festival Crociere,
sentenza non molto favorevole per la Societi, evidenziando il proprio interesse ad una
spiegazione pit dettagliata del caso in questione, partendo dal disposto della sentenza,
se dispontbile.

Da ultimo, vengono sichiesti chiarimenti in merito al Gruppo Selecta, di cui vi € poca
traccia nella documentazione fornita.

1l Presidente dunque, cede la patola al Vice Presidente Moriani, per rispondere alle
domande avanzate in merito alla Joint Venture con la societa cinese Golden Dragon.

La dott.sa Mortiani, sottolinea che tale operazione & iniziativa che rende fiera la Sodieta,
essendo molto positiva la possibilita che la KME entri nel mercato cinese dell’antomotize.
Infatti al momento KME ¢ presente nel settore solo in Buropa, con lo stabilimento

tedesco di Stolberg, ma, vista Pavvenuta delocalizzazione dei principali clienti della




Societd in Cina, questi hanno mostrato Ja necessitd di potet fare conto su un fornitore
atfidabile e con la medesima qualitd degli standard europei.

In Cina manca la qualiti occidentale, pertanto questa opetazione di Join! Venture pone le
basi per un sviluppo importante ¢ le modalita scelte sono positive in quanto non si
attingera da capitali e risorse della Societa, evitando quindi un investimento diretto.

La societd ha scelto un partner affidabile, in quanto Golden ha stabilimenti in tutto i
mondo, una mentalitd dinamica, & operatore creativo nel mercato del rame, coh
importanti relazioni internazionali.

Inolire, la Golden Dragon € societd solida, opera nei tubi in rame ed ha mostrato
interesse per la Joint Venture anche per effettuare una diversificazione ed entrare nel
mercato dei comnectors. Ci sard pressione sui prezzi, ma anche una crescita della domanda.
Quindi, proseguendo, Diva Motiani precisa che la Joint Venture & al 50%; Papporto
della societa ¢ il conferimento dello stabilimento tedesco di Stolberp ed il Anow bow,
nonché le relazioni con i clienti che si stanno spostando in Cina. Non ci sara dunque un
investimento di liquidita, che sard invece compito del partner Cinese, per una somma
fino a massimi 99 milioni di dollari.

Dal punto di vista del bilancio, la he/ding che guidera la joint venture avta sede ad Hong

Kong e controlleri due entiti, una contenente lo stabilimento tedesco, Ialtra

contenente il nuovo stabilimento cinese.

Ancora non si sa se ¢id comportera un consolidamento a livello di bilando, c¢io che &
chiaro & che la gomernamce & al 50%, nessun debito satd confetito, ma solo auses e
dipendenti.

Precisa, in conclusione, che U'Imprenditore Cinese sta chiedendo le autorizzazioni, tra
cui quelle antitrust, da cui non ci si aspetta alcuna sorpresa negativa e dunque pet la fine
dell’anno la societa dovrebbe funzionare, ed ## /oco ci sard una prima attivitd gia durante
i12013.

Riprende dunque la parola il Presidente, che tisponde in merito al Fondo 2 Capital,
evidenziando come questo abbia terminato i propd investimenti e non sia pin
operativo.

Quindi il Presidente cede la paiola al Consigliere Gallo, invitandolo a rspondere in
merito alle domande relative alla recente sentenza sulla Festival Crociere ed alla
valorizzazione di Selecta,

Il Consigliere Gallo ammette che la sentenza in questione ¢ stata una brutta sotpresa e

tibadisce che il petitum complessivo era di diverse centinaia di milioni. I’esito del ptimo

grado ¢ stato deludente e segnala che il Gindice ha sposato la tesi piu facile.




(allo si dichiara convinto che le ragioni della societd siano convincenti e confida in uno
sviluppo dellopetazione comunque positivo. Inoltre, precisa che lappello sara
cootdinato dal Prof. Roppo, ptotagonista di battaglie giudiziatie di grande rilievo, ed 1l
prossimo obiettivo sull’'ottenimento dell’ammissibilita dell’appello, prevista per il
prossimo ottobre.

Quanto a Selecta, non & in liquidazione; sta perfotmando bene ed ha risultati mighori
tspetto al piano con Poste Italiane, sia in termini di Ebitda che di Ebit, con un fatturato
di circa 30 milioni di euro, in calo rispetto alle aspettative, che evidenzia come il
processo di dematetializzazione proceda purtroppe spedito.

In particolare, Selecta & operatore che porta avantl basiness diversi da stampa ed
imbustamento, ha collabotrazioni impottant, buona logistica, e rapporti commerciali
con gruppi bancari. In breve, la societd sta cercando di valorizzare 'investimento anche
se pesa Pindebitamento consistente verso Poste Italiane, che zavorra il piano.
Tuttavia, put nell’incertezza, i tisultati sono al momento soddisfacent.

Riprendendo la patola, il Presidente precisa che relativamente a Cobra S.p.A. i segnali
sono positivi per due motivi: Pelettronica ¢ in miglioramento e Yaltra attivita, quella det
servizi ha ottime prospettive.

Poi il Presidente risponde in merito allo shew reem di Milano; seppur oggi possa
sembrare defilato, in realtd & insetito nell’area della pritma circonvallazione cittadina, e li
sono ora collocati anche gli uffici della Societa, con un costo di affitto inferiore nspetto
a quanto avveniva prima.

Quanto alla domanda relativa a Glasemberg di Glencore, la sensazione del Presidente &
che il prezzo del tame non abbia a che fare con i volumi e con la produzione
industriale, ma spesso sia influenzato dalla speculazione. Ora il prezzo sta scendendo,
ma non in relazione ai volumi. Glencore contribuisce alla speculazione, alla quale anche la
Societd & esposta € pet questo cerca di tutelarsi con apposite coperture, pur restando
non pronosticabile Poscillazione del prezzo.

Quanto alle osservazioni su Consob, I'operazione cui ha fatto riferimento il socio & stata
esaminata analiticamente, e gli azionist ne hanno avuto benefici, perché il pattimonio
netto per azione & aumentato e di conseguenza i soci rimasti ne stanno beneficiando.
Inoltre, precisa il Presidente, Poperazione effettuata da Intek € stata notata anche da
altri operatoti e presa come modello da altre societa quotate.

Rispetto all’affitto deila sala pet I'assemblea, il Presidente garantisce che non si tratta di
cifre importanti; per il fututo si provera a dar seguito alla proposta del socio Facchetti e

chiedete ospitalita a Pirelli.




In conclusione, il Presidente prende atto delle dichiarazioni del socio De Tomtnaso,
ticordando che egli ha una partecipazione rappresentata in assemblea dello 0,22%, ¢ in
causa con la Societa, e la Societa stessa ¢ abituata alle sue esternazioni e minacce e non
manchera di difendersi nelle sedi opportune, come in passato.

Poi il Presidente passa la parola al Consigliere Garre, il quale jllustra in sintesi Paccordo
con 1 sindacati che la Societd ha concluso in Italia e che sta contrattando in Germania
ed in Francta, Tale accordo ha pertnesso di scongiurare licenziamenti (C’erano infatti
ben 275 esubeti) attraverso un’applicazione degli aminortizzatori sociali, e la
variabilizzazione dei premi di misultato. Piti precisamente, in termini di costo del lavoro,
questo ¢ sceso del 6,5 - 7%, dando nuova linfa e nuove prospettive.

Nessun altro chiedendo la patola, il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gl intexvenuti msultano essere attualmente n. 101 per cotnplessive n.
187.016.221 azioni rappresentanti il 54,128% del capitale sociale.

- pone in votazione (ore 11,57) la proposta di delibetra contenuta nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione di cut ha dato lettura in precedenza e qui trascritta:

L Assemblea degli Aionisti di INTEK Group S.p.A., riunita in data 30 aprile 2013 in sede
ordinarta presso Mediobanca S.p.A. — Viia Tilodrammativi n. 3 in Milano, preso atto delle Relazjoni

del Collsgio Sindacale ¢ della Societd di Revisione

delibera

a) di approvare la Relagione del Consiglio di Ammiinistrazione sulla gestione per Pesercizio chinso al
31 dicembre 2012, come pure il bilancio, nel suo complerso ¢ nelle sinpole appostazioni ed iscrizioni con
Ll stanggamenti ¢ gli utilizzi proposts, che evidensga nuna perdita netta di Enro 18.382.167,51;

b) di coprire la perdita netta di eserciggo di Buro 18.382.167,51 mediante utilizzo, per un
corrispondente importo, della Riserva Avanzo di Scissione per BEuro 3.336.965,47, della Riserva
Avanzo di Fusione per Enro 7.891.571,12 ¢ della Riserva straordinaria per il residno ammontare di
Bure 7.153.630,92.”

Favorevoli n. 186.245.693 Azioni
Contrarie n. 770.528 Azioni (De Tommaso Bonmartini Marco Rino Salvatote in
proprio e per tutte le deleghe come da elenco allegato)

Astenute n. 0 Azioni

11 Presidente proclama il risuliato.




skokk

Quindi 1 Presidente passa ora alla trattazione del secondo punto all’ordine del

giorno recante Relagione sulla Remunerazgione ai senst dellart. 123-ter del D.Lgs. n. 58/1998.

Deelibere inerenti e consegrents.

Ricorda che Passemblea & chiamata ad esprimersi (con voto consultivo) sulla prita
Sezione della Relazione sulla Remunerazione, la quale & stata oggetto degli adempimenti

pubblicitari sopra ricordati ed & a disposizione di tutti gli intervenuti.

Dichiara aperta la discussione ed invita gli azionisti che intendono prendere la parola ad
indicare il loro nome al microfono.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente

- dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gli intervenuti tisultano essere invariati;

- pone in votazione (ore 11,58) I'approvazione della prima Sezione della Relazione sulla

Remunerazione predisposta dal Consiglio di Amministrazione.

La proposta ¢ approvata a maggioranza:

Favorevoli n. 182.208.766 Azioni

Contrarie n. 4.807.455 Azioni (De Tommaso Bonmartini Marco Rino Salvatore in
proptio e per tutte le deleghe come da elenco allegato per n. 770.528 azioni; Rigamont
Simone pet delega dei Fondi di cui alle schede 2, 4, 5 ¢ 7 per n. 4.036.927 azioni)
Astenute n. ) Azioni

1l tutto come da elenco e dettaglio allegato.

11 Presidente proclama il risultato.
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Il Presidente passa quindi alla trattazione del terzo punto allordine del giorno
recante Integrazione dellincarico di revisione legale dei comti conferity alla societd KPMG S.p.A. e
conseguente tideterminazione dei corrispettivi dell'incarico medesimo per gh esercizi 2072-2015.
Delibere inerenti e consegnenti.

11 Presidente:

- procede alla lettura della proposta di delibera contenuta nella Relazione del Consiglio

di Amministrazione ed ##/7u trascritta;




- sottolinea che tale proposta ¢ stata elaborata sulla base della proposta motivata del
Collegio Sindacale, anch’essa oggetto degli adempimenti pubblicitari sopra ricordati ed a
disposizione di tutti gli intervenuti;
- dichiara aperta la discussione ed invita gli azionisti che intendono prendere la parola
ad indicare il loro nome al microfono.
Nessuno chiedendo la parola, il Presidente:
- dichiara chiusa la discussione
- comunica che gli intervenuti risultano essete invariati
- pone in votazione (ore 12,00) la proposta di delibera contenuta nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione di cui ha dato lettura e qui trascritta:
L Assernblea degli Azionisti di Intek Group S.p.A.
- esaminata la proposta motivata del Collegio Sindacale in merito allintegragione dell'incarico di
revisions legale det conti alla societd KPMG S.p.A. alle condigioni ¢ termini di cui alla offerta della
stessa socield di revisione datata 26 febbraio 2013,

delibera
- di integrare Vinearico conferite a KPMG S.p.A. dall’Assemblea ordinaria della Societd con delibera
del 23 maggio 2007, come gid integrato con delibera assembleare del 29 aprile 2009, per la revisione
 Jogale del bilancio sparato di Intok Growp S:pA. (incusa Lastivita di verifica della regolare fenuia
della contabiltta ¢ della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili), nonché del
bilancio consolidate ¢ del bilancio consolidato semestrale abbreviato della stessa, con riferimento agli
esercizy dal 2012 al 2015, con conseguente iidefernitnazione dei temapi ¢ dei corvispettivi, il tutto come
da proposta del Collegio Sindacale allegata al Verbals;
- di attribuire al Presidente ¢ al Vice Presidente, in via disginnta tra loro, ogni pist ampio poters per

dare esecnsione alla presente delibera, compiendo ogni formalita a tal fine necessaria ef o opportuna.
La proposta & approvaia a maggiotanza:

Favorevoli n. 186.245.693 Azioni
Contratie n. 770.528 Azioni (De Tommaso Bonmartini Masco Rino Salvatore in
proprio e per tutte le deleghe come da elenco allegato)

Astenute n. 0 Aziont

11 Presidente prociama il disultato.




Il Presidente quindi passa alla trattazione del quarto punto all’ordine del giorno
tecante Nowina di un Amminisiratore ai sensi del combinato disposto degli arit. 17 ¢ 26-quinguies
nonché della “worma transitoria I” dello Statuto sociale; determinagione del relativo compenso; delibere

inerenti ¢ consegrents.

Quindi il Presidente:

- ricotda che le ragioni, le modalitd e le procedure di nomina sono analiticamente
descritte nella Relazione del Consiglio di Amministrazione e sottolinea, in patticolare,
che ’Assemblea delibererd a magpioranza relativa dei voti espressi dai portatori di SFP
(senza applicazione del sistema del voto di lista) in conformitd a quanto previsto dall’at.
17 e dalla notma transitoria I dello Statuto sociale, senhza tener conto dei voti
eventualmente espressi dalle azioni ordinatie. Fa inoltre presente che i signori Anna
Botghi e Fabtizio Porto, titolari complessivamente di n. 517.000 SFP pari allo 0,45%
degli SFP emessi, hanno proposto la candidatura del Signor Luca Ricciardi, quale
componente del Consiglio di Amministrazione della Societd, ai sensi del combinato
disposto deghi artt. 17 e 26- quinquies nonché della “norma transitoria I dello Statuto
sociale. La documentazione relativa a tale proposta ¢ stata resa disponibile presso la
sede sociale e sul sito internet sin dal 22 aprile 2013;

- dichiara aperta la discussione;

- invita gli azionisti che intendono prendere la parola ad indicare il loto nome al
microfono;

- invita inoltre a presentare proposte in metito al compenso per I'’Amministratore di

Categotia.

Intetviene il Sig. Fabrizio Porro, titolate in proptio di n. 340.000 SFP il quale, in merito

alla determinazione del compenso per 'amministratore di categoria propone di adottare
le medesime condizioni deliberate dal’Assemblea otdinaria degli Azionisti del 28

giugno 2012 per I'otgano amministrativo in carica.

Nessun altro chiedendo la patola, il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gli intervenudt risultano essere invariati;

- comunica che, guanto_ai titolati di SFP, gli intervenuti risultano essete 31 per

complessivi n. 9.361.524 SEP;




- pone in votazione (ore 12,02) la proposta dei sighoti Anna Borghi e Fabtizio Potro,
titolari complessivamente di n. 517.000 SFP par allo 0,45% degli SFP emessi, di
nominare il Signor Luca Ricciardi quale componente del Consiglio di Amministrazione
della Societa, ai sensi del combinato disposto degli artt. 17 ¢ 26- quinquies nonché della
“notma transitoria [ dello Statuto sociale, integrata con la proposta telativa al
COmpenso.

Intetviene il delegato Simone Rigamonti, il quale segnala che i Fondi di cui é portatore
di deleghe, seppur titolati solo di azioni ordinare, hanno espresso indicazione di voto
pet i punto allordine del giorno ed egli ¢ tenuto a darne comunicazione in Assemblea.
Inoltre, precisa che i fondi hanno espresso voto divergente rispetto alla nomina ed al
compenso, pertanto, prosegnendo, segnala: (i) quanto alla proposta di nomina il voto di

n. 2.455.557 Azioni contrarie e n. 3.201.943 Azioni astenute, (i) quanto alla proposta di

compenso il voto di n. 1.916.033 Azioni contrarie, n. 3.201.943 Azioni astenute ¢ n.

539.524 Azioni favorevoli (il tutto come da dettaglio allegato).

Anche il Sig. De Tommaso Bonmartini Marco Rino Salvatore dichiara il voto coniratio
per tutte le n. 770.528 azioni ordinarie da lui rappresentate in proptio e per delega come

da elenco allegato. Anche di tale voto, per altro, non si tetrd conto per i motivi gia

esposti.

1l Presidente, riprendendo la parola, proclama che senza tener conto dei voti espressi

dalle azioni ordinare, la proposta & approvata all’unanimitd essendo favorevoli

tutti i 9.361.524 SEP rappresentati in assemblea.
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Quindi il Presidente passa ora alla trattazione del quinto punto alPordine del giorno
recante Nomina di Amministratori ad integragione del Consiglio di Amministrazione. Delibere

IHETENTE ¢ Consegnents.

Proseguendo, il Presidente ricorda che:

- le ragioni, le modalita e le procedure di nomina sono analiticamente descritte nella

Relazione del Consiglio di Amministrazione,

- - Quattroduedue SpA, titolare di n. 158.067.500 azioni ordinarie pari al 45,75% del

capitale di tale categoria, ha proposto la candidatura dei Signoti Duncan James
Macdonald e Franco Spalla, quali componenti del Consiglio di Amministrazione della
Societa in sostituzione dei due Amtninistratori uscent per la residua durata del

Consiglio, con un corhpenso in misura pati a quello gia fissato per gli altri




amministratoti e la documentazione relativa a tale proposta & stata resa disponibile
presso la sede sociale e sul sito internet sin dal 22 aprile 2013.

11 Presidente segnala inoltre che:

- la candidatura di Franco Spalla comprende la dichiarazione dello stesso di avere 1

requisiti pet essere qualificato come indipendente.

Quindi dichiara aperta la discussione ed invita gli azionisti che intendono prendere la

parola ad indicare il loro nome al microfono.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gli intervenuti risultano essere invariati;

- pone in votazione (ore 12,05) la proposta di Quattroduedue SpA di nominare i
Signori Duncan James Macdonald ¢ Franco Spalla, quali componenti del Consiglio di
Amministrazione della Societi in sostituzione dei due Amininistratoti uscenti, Sig.ri
Ttalo Romano e Riccardo Gatre, pet la residua durata del Consiglio, con un compenso

in misura pari a quello gia fissato per gli altri amministratori.

Cio premesso, il Presidente mette in votazione la proposta del socio Quattroduedue
SpA.

La ptoposta ¢ approvata a maggiotanza:

Favorevoli n. 180.588.193 Azioni.

Contratie n. 4.140.322 Azioni (De Tommaso Bonmartini Marco Rino Salvatore in
proptio ¢ per tutte le deleghe come da elenco allegato per n. 770.528 azioni; Rigamonti
Simone per delega dei Fondi di cui alle schede 1,2, 3, 4,7, 8, 9, per n. 3.369.794 azioni)
Astenute n. 2.287.706 Azioni (Rigamont Simone per delega dei Fondi di cui alle schede
5, 6 per n. 2.287.706 azioni)

11 tutto come da elenco e dettagli allegati.

1l Presidente proclama il risultato.

Hokk



Il Presidente passa alla trattazione del sesto punio alPordine del giotno recante:
Integrazdone del Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 2401 del codice civile; nomina del Presidente;

delibere inerenti ¢ consegnents.

(Cuindi il Presidente ticorda che:

- le tragioni, le modalita e le procedure di nomina sono analiticamente desctitte nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione.

- Quattroduedue SpA, titolare di n. 158.067.500 azioni ordinatie pati al 45,75% del
capitale di tale categoria, ha proposto la candidatura dei Sighoti Alberto Villani e
Andrea Zonca, rispettivamente quali Sindaco effettivo e Sindaco supplente e la nomina
a Presidente del Collegio Sindacale del dott. Marco Lombardi, sindaco effettivo in
carica. La documentazione relativa a tale proposta & stata tesa disponibile presso la sede

sociale ¢ sul sito internet sin dal 22 aptile 2013.

Quindi dichiara apeita la discussione ed invita gh azionisd che intendono prendere la

patola ad indicare il loro home al microfono.

. Nessuno chiedendo Ia parola, il Presidente

- dichiata chiusa la discussione;

- comunica che gli intervenuti tsultano essete invariati;

- pone in votazione {ore 12,09) la proposta di Quatiroduedue SpA di nominare i
Signori Alberto Villani ¢ Andrea Zonca, tispettivamente quali Sindaco effettivo e
Sindaco supplente e la nomina a Presidente del Collegio Sindacale del dott. Matco

Lombardi, sindaco effettivo in carica.
La proposta & appiovata a maggiofanza:

Favorevoli n. 180.588.193 Azioni

Contrarie n. 4.140.322 Azioni (De Tommaso Bonmattini Marco Rino Salvatore in
proprio e per tuite le deleghe come da elenco allegato pet n. 770.528 azioni, Rigamonti
Simone per delega dei Fondi di cui alle schede 1, 2, 3, 4, 7, 8 e 9, pet n. 3.369.794
azioni)

Astenute n. 2.287.706 Azioni (Rigamonti Simone per delega dei Fondi di cui alle schede
5e0).

Tl tutto come da elenco e dettagli allegati.




11 Presidente proclama il risultato.
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Il Presidente passa ora alla trattazione del settimo punto alPordine del giormo
recante: Autorizzazione all'acquisto ¢ disposigione di azioni proprie, ai sensi del combinalo disposte
degli artt. 2357 ¢ 2357-ter del codice civile, nonché dellart. 132 del D.Lgs. n. 58/1998 ¢ relative

disposiziont di atinazione. Delibere inerenti ¢ consegmenti.

Il Presidente prima procede alla lettura della proposta di delibera contenuta nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione (che, tispetto alle indicazioni riportate nella
patte espositiva di tale Relazione, contiene 1 cotretti parametti per la determinazione del
prezzo di acquisto) chiede ai presenti, che acconsentono, di essere esentato dalla lettura
della stessa, che viene infra trascritta.

Quindi dichiara aperta la discussione ed invita gli azionisti che intendono prendere la
parola ad indicate il loro nome al microfono.

Interviene il socio Facchetti, il quale si dichiara favotevole all’acquisto delle azioni
proprie, purché la societi abbia le risorse per fatlo.

Proseguendo, il socio Facchetti precisa che il valote piti importante non € quello del
libro ma bensi quello di borsa, e pertanto, auspica che sia tale valore a salire, in tempi
non troppo dilatati.

Prende poi la parola il socio Marco De Tommaso Bonmartini il quale titiene di dover
ptecisare di non aver minacciato hessuno, come & sembrato dire il Presidente,

Poi, proseguendo, evidenzia come a suo modo di vedere 'acquisto di azioni proptie in
presenza di una siffatta perdita sia impraticabile, come si desume dal codice civile e dai
pareri dei suoi legali. Concludendo, Marco De Tommaso Bontmattini invita quindi il
Presidente a non far dire ad altte persone parole che non si sono pronunciate.
Rispondendo, il Presidente, fa presente al socio Facchetti che anch’egli nutte un forte
interesse ed una considetevole speranza nel vedere raggiungere il valore di borsa delle

azioni al valore di bilancio.

Quindi il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gli intervenuti risultano essere invariati;



- pone in votazione{ore 12,13) la proposta di delibera contenuta nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione qui trascritta.
L Assemblea degli Azionisti di Intek Group S.p.A., vista ed approvata la Relazione del Consiglio di
Amministragione,

delibera
(A) di antorizzare operazioni di acquisio ¢ di disposizione di azioni ordinarie ef o di risparmio proprie
per ke finalitd indicate nella Relazione del Consigho di Amministrazione allegata al presente verbal, ¢
guinds:
1. di antorizgare, ai sensi ¢ per ghi effesti dell'art. 2357 del codice civile, Pacquisto, in una o pind volte,
per un periodo di diviotto mesi a far data dalla delibera dell’Assemblea ordinaria, seconds la modalitd
di cui all'art, 144-bis, comma 1, lett. b) del Regolamento Consob 11971/ 1999, di azjon: proprie fino
ad un numero massimo che, tenuto conto delle azioni Intek Group S.p.A. di volta in volia detenmte in
portafoglio dalla Secietd ¢ dalle societd da essa controllate, non sia complessivamente superiore al lipite
massimo stabilito dalla normativa pro fempore applicabile, nel rispetto delle condizioni operative
stabilite per la prassi di mercate inerente all’ acquisio di azioni proprie ammesse dalla Consob ai sensi
dellart. 180, comma 1, ktt. o), del D.Lgs. 5871998 con delibera n. 16839 del 19 margo 2009
nonché dal Regolamento CE n. 2273/2003 del 22 dicembre 2003 ove applicabily, ¢ in particolare ad

indipendente ¢ il pregzo dellofferta indipendents pint elevata corrente nelle sedi di negoziazione dove
wiene effettnato lacquisty, fermo restando che il corrispettive wnitario non potrd commngme essere
inferiore nel minimo del 15% ¢ superiore nel massinio del 15% rispetto alla media aritmetica dei
pregxi wificiali registrati, da ciasenna categoria di titols, nei diect giorni di borsa aperia anlecedents ogni
singola operagione di acquisto; al Consiglo di Amministrazione ¢ conferito il potere di individuare
Lammontare di azioni da acquistare in relagione a dascuna delle finalifd di o sopra anteriormente
all'avvio di ciascun singolo programma di acquisto;

2. di dare mandate al Consiglio di Amministrazione, e per esso al suo Presidente ¢ ai Vice Presidenti
in carica pro lfempore, anche disgiuntamente Ira loro, di procedere allacquisio delle azioni alle
condiztoni ¢ per le finaliid sopra esposte, attribuendo ogni pin ampio potere per lesecuzione delle
operagion: di acquisto di cui alla presente delibera, nonché di ogni altra formaliia alle stesse relativa, v
incluso Veventuale conferimento di incarichi ad intermediari abilitati ai sensi di legge ¢ con facolid di
nominare procaratori Speciali, con la gradualita ritenuta opportuna nell'interesse della Societd.

3. di antorigzare i Consiglio di Amministrazione, ¢ per esso il suo Presidente ¢ 1 VVige Prosidenti in
carica pro terpore, anche disgiuntaneente ira loro, affinché, ai sensi e per pli effetti dell'art. 2357 -ter del
codice civile, possa disporre, in tutto o in parte, in una o piu volte, delle azioni proprie acquistate in

base alla presente delibera, o comungue in portafogho della Socield, mediante alienazione delle stesse in




borsa o fuori borsa, eventualmente anche wiediante cessione di diritti reali ef o personali (ivi incluso, a
wero titolo esemplificativo, il prestito titol} nel rispetto delle disposizioni di legge ¢ regolamentari pro
termpore vigents, con 1 lermini, le modalitd ¢ le condizioni dell'atto di disposizione delle azgoni proprie
ritenuti pist opportuni nell'interesse della Societd, attribuendo ogni pin ampio polere per [eseczione
delle operasioni di disposizione di cui alla presente delibera, nonché di ogni altra formalitd alle stesse
relativa, nel rispetto delle disposiziont di legge ¢ regolamentari pro lempore vigenti ¢ per il persegnimento
delle finalita di cui alla presenie proposta di delibera, fermo restando che: (a) gl atti dispositivi effettuati
nell’ambito di operazioni straordinarie, anche di scambio di partecipaioni con altri sopgetts, potranno
avvenire al pregzo o al valore che risulterd congrno ed in linea con operagione, in ragione delle
caratteristiche ¢ della natura dell'operazione stessa ¢ tennto anche conto dell'andamento di mercato; ¢ che
(b} ghi atti di disposizdone di aziont proprie messe al servigio di eventuali programmi di distribugione, a
titolo oneroso o gratatte, di opioni su azgoni o di azzoni ad Amministratori, dipendenti ¢ collaboratori
della Societd o di societd dalla stessa controllate, nonché programmi di assegnasione di agioni ai soct,
j)atmrma avvenire al preso deferminato dai competenti organt sociali nell ambito di detti programmi,
tenuto conto dell’andamento di mercato ¢ della normativa, anche fiscale, eventualmente applicabile; il
tutto nel rispetto delle condizioni e delle modalita, anche operative, stabilite dalle previsioni della
delibera Consob n. 16839 del 19 margo 2009 ¢ dal Regolamento CE n. 2273/ 2003 ove applicabils.
In ogni caso il prexzo unitario di vendita (o comungue il valore unitario stabilito nell ambito
dell operazione di disposizione) non potra essere inferiore nel minimo del 20% rispetto alla media
aritmetica dei prexsy wfffciaki registrati, da ciascuna categoria di titol, mei quindici giomi di borsa
aperta antecedenti ogni singola operaione. L'autorizzasione di oni al presente punto ¢ accordata senga
limitt temporali;

(B) di disporre, ai sensi di Jegge, che gl acquisti di ci alla presente autorigzazione siano contenuti
entro i Lmiti degl ntili distribaibil; ¢ delle riserve disponibili risultanti dall'altimo bilancio (anche
infrannnale) approvato al momento dell effettnazione delloperazione ¢ che, in occasione dell' acquisto ¢
della alienagione delle azgoni proprie, siano effettnate ke necessarie appostagioni conlabils, in osservanza

delle disposzzaont di legge ¢ dei principi contabil applicabik.”.

La proposta ¢ approvata a maggioranza:

Favorevoli n. 184. 333. 641 Azioni
Contratie n. 2.682.580 Azioni (De Tommaso Bonmartini Matco Rino Salvatore in
proptio e per tutte le deleghe come da elenco allegato per n. 770.528 azioni; Rigamont

Simone per delega dei Fondi di cui alle schede 2, 3,7 e 8, per n. 1.912.052 aziont)




Astenute n. O Azioni
11 tutto come da elenco e dettagli allegati.

Ii Presidente proclama il risultato.

Quindi, esaurita la trattazione degli argomenti posii all’ordine del giorno, il Presidente
ringrlazia gli intervenuti e dichiara chiusa la riunione alle ore 12,15,

Il Segretario




IbTeERVENTY KRGO WE Torrth<o  FRONHARTIO/

Ogyi la crisi dei debiti sovrani e le vicende di casa nostra come il crack Parmalat, il
crack Citio e poi per ultime adesso il Mps, 0 Parmalat/LAG, stanno mettendo a dura
prova la stessa tenuta economico/democratica della Repubblica e i piu’ aiti e nobili
valori indiscutibili in essa contenuti, quali: ia liberta’, la giustizia, Unita’ Nazionale e
soprattutto cosa che piu’ mi sta a cuore la tutela dei piu’ deboli gli anziani, i
lavoratori, gli emarginati e in ambito economico-finanziario, i risparmiatori. i
pubblico risparmio nel quale son racchiuse tutte le fasce sociali det Paese €’ la vera
linfa del sistema economico/democratico su cui si basano i grandi valori sopra
citati: dal risparmio, le aziende possono crescere e allo stesso tempo dare un
diffuso benessere collettivo, guando vige una governance societaria illuminata.
Purtroppo oggi, mi pare a volte che ta Democrazia sia prigioniera delle, froppo
spesso, eccessive relazioni affaristiche e di legami personalistici, detti conflitti
d'interesse, nonche’ di individuali avidita’ tipiche della sindrome da dipendenza da
video-poker, svolte, in primis, da alcuni Bancari con delega che credono d’esser
Banchieri, funzionali a distruggere ordine costituito per ricostruirio a piacimento
magari con propri uomini, lucrandoci individualmente sopra, invece di migliorarlo
per finalita’ collettive cosi’ facendo tutelando, per primo appunto, il pubblico
risparmio.Questo atteggiamento borderiine ha prodotto nel sistema finanziario
italiano una forte decadenza con il cortocircuito delie piu’ important regole etico/
morali che erano invece tipiche dei grandi Banchieri di un tempo quali fra tutti
ricordo Enrico Mattioli e Amedeo Giannini (fondatore di Bank of America), oltre che,
e permettetemi di dire un infinito grazie da ltaliano per jo stile unico con cui sta
gestendo I'Eurosistema al Governatore della ECB, il dott. Mario Draghi.

* L'attuale governance societaria, ossia le relazioni tra 'azionista di maggioranza
relativa e le minoranze azionarie {i risparmiatori), non presenia a volte quei tratti di
leadership che if primo soggetto per [uminosa onesta’ deve al secondo soggetto in
quarito piu’ debole e meno esperto; cosa invece ben presente nel modelio
industriale Americano.

- Voglio qui ricordare lo spirito nobile delle grandi “Corporate” Statunitensi, ove si
metteva al primo punio del Bilancio d'esercizio il rendimento delle azioni in mano ai
risparmiatori Americani, i quali poi con certezza accantonavano per se, la pensione,
pagavano {'Universita’ ai figli, magari riuscendo anche a comprar casa o una bella
Chrysler; I'America, dunque, e’ una societa’ di serene certezze, ove i cittadini
fianco a fianco come un team collaborano. Queste aziende le conosciamo tutti ma
vorrei ricordarie sono FIBM, ia Coca-Cola, la General Eletric, la Disney,ecc.

Questo e’ il vero capitalismo che hareito e reggera’ tutto il Nuovo QOccidenie, non
quelio finanziario di cartapesta teso alla vanita’ del limite materiale e alla
disarmonica obulenza individuale.

Pertanto, quindi, questo &’ il modello che dovrebbe vigere anche nel nostio Paese,
sotto I'egida delle maggiori regole e delle ceriezze a tutela, in primis, dei piu’ debolit
Cio’ che e’ bello, buono e giusto salva il mondo e guesta Trinita’ ' ancor piu’ antica
della Chiesa Cattolica.

Orbene senza dilungarmi troppo ed entrando nel nostro tema che ben conosciamo,
assia la intek Group, vorrel comunicarvi gentili azionisti che:




- primo punto -

Il sottoscritio Marco de Tommasoe Bonmartini ex-socio della Gim -Generale
indusirie Metaliurgiche- e oggi socic della intek Group in proprio e nella sua vesie
di delegato dei soci (come sopra) Antonio de Tommaso, Ada Bonmartini, Aifredo
Maria Magri, Marta Bastia, Barbara Solime’, Carlotia Sclime’, Antonia Guidetti,
Roberto Coscelii e Bianca Coscelli con riferimenio al purio 1 dell’ O.d.g. dell'avviso
di convocazione 28/03/2013 che recita “ Bilancio dell’esercizio chiuso il 31
dicembre 2012; Relazione deghi Amministratori sulla situazione delia Socieia’ e
sulfandamento deiia gestione, comprensiva anche delia Reiazione sul Governo
Societario e gli assetti proprietari; Relazione dei Collegio Sindacaie; Relazione
della Societa’ di Revisione. Presentazione del bilancio consofidato dei gruppo intek
Group al 31 dicembre 2012. Delibere inerenti @ conseguenti” dichiara di non
approvare il progetto di bilancio sottoposto in data odierna allesame
dell’Assemblea e, per tale ragione, esprime il proprio voto contrario. Si risetva, in
caso di approvazione da parte delP Assemblea di presentare, ai sensi del'art.157
D.Lgs 58/1998 TUF comma 1%, un motivato ed articolato esposto a Consob
affinche’ quest’ultima valuti e dia corso alle azioni previste dai 2* articolo citato,
olire che informare la Procura delta Repubblica di Milano presso gli uifici del dotl.
____Francesco.Greco, fiservo altresi’ eventuali azioni risarcitorie”. |

- sgcondo punto -

Il sottoscritto Marco de Tommaso Bonmarting ex-socio defla Gim -Generale
industrie Metallurgiche- e oggi socio della intek Group in proptio e nella sua veste
di delegato dei soci (come sopra) Antonio de Tommaso, Ada Bonmartini, Alfredo
Maria Magri, Marta Bastia, Barbara Solime’, Carlotta Solime’, Antonia Guidetti,
Roberto Coscelli e Bianca Coscelli con riferimento al punto 7 dell’ O.d.g. deil’avviso
di convocazione 28/03/2013 che recita “Autorizzazione ail'acquisto e disposizione
di azioni proprie, at sensi del combinato disposto degli arit. 2357 e 2357-ter del
codice civile, nonche’ dell’ art.132 del D.Lgs n. 58/1998 e relative disposizioni di
attuazione. Delibere inerenti @ conseguenti” dichiara di non autorizzare I'acquisio e
disposizioni di azioni proprie e, per fale ragione, esprime il voto contrario. Si riserva,
in caso di approvazione da parte del’Assemblea, Fimpugnazione davanti alla

competenti sedi”.

. Gentili azionisti vi ringrazio.

Milano, il 30 apriie 2015
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INTEK GROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria def 30 aprile 2013

Punto 1 all'ordine del giorno - Approvazione Bilancio al 31.12.2012

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Totale azioni presenti alla votazione 187.016.221
| FAVOREVOLI | CONTRARI | ASTENUTI |  NONVOTANTI
186.245.693 770.528
99,588% 0,412%

Totale % sui presenti 100,000%



INTEK GROUP S.p.A.
Assemblea ordinaria del 30 aprile 2013

Punto 2 all'ordine del giorno - Relazione sulla remunerazione

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Totale azioni presenti alla votazione 187.016.221
| FAVOREVOL! | CONTRARI i ASTENUTI | NON VOTANT! |
182.208.766 4.807.455
97,429% 2,571%

Totale % sui presenti

100,000%




INTEK GROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria de!l 30 aprile 2013

unto 3 allordine del giorno - Integrazione dell'incarico di revisione legale dei conti soc. KPMG S.p.A

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Totale azioni presenti alla votazione 187.016.221
|  FAVOREVOLI | CONTRARI ( ASTENUT] | NONVOTANTI |
186.245.693 770.528
99,588% 0,412%

Totale % sui presenti 100,000%



INTEK GROUP S.p.A.
Assemblea ordinaria det 30 aprile 2013

Punto 4 ail'ordine del giorno

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Totale SFP presenii alia votazione 9.361.524
FAVOREVOLI ! CONTRARI | ASTENUTI | NONVOTANTI |
9.361.524

100,000%

Totale % sui presenti 100,000%




INTEK GROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria del 30 aprile 2013

Punto 5 al'ordine del giorno - Nomina di Amministratori ad integrazione del Cda

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Totale azioni presenti alla votazione 187.016.221

| FAVOREVOLl | CONTRARI. | ASTENUTI [ NONVOTANTI |
180.588.193 4.140.322 2.287.706
96,563% 2,214% 1,223%

Totale % sui presenti 100,000%




INTEK GROUP S.p.A.
Assemblea ordinaria del 30 aprile 2013

Punto 8 all'ordine del giomo - infegrazione del Collegio Sindacale

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Totale azioni presenti alia votazione 187.016.221
|  FAVOREVOLI | CONTRARI | ASTENUTI | NON VOTANT!
180.588.193 4.140.322 2.287.706
96,563% 2,214% 1,223%

Totale % sui presenti 100,0600%




INTEK GROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria del 30 aprile 2013

Punto 6.1 all'ordine del giomo - Nomina del presidente del Collegio Sindacale

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Totale azioni presenti alla votazione 187.016.221
| FAVOREVOLI | CONTRARI | ASTENUT] |  NON VOTANTI
180.588.193 4.140.322 2.287.706
96,563% 2,214% 1,223%

Totale % sui presenti 100,000%



INTEK GROUP S.p.A.
Assemblea ordinaria del 30 aprile 2013

Punto 7 all'ordine del giomo - Auforizzazione all'acquisto e disposizioni di azioni proprie

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Totale azioni presenti alla votazione 187.016.221
§ FAVOREVOLI | CONTRARlI | ASTENUTI | NON VOTANTI |
184.333.641 2.682.580
98,566 % 1,434%

Totale % sui presenti 100,000%
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INTEK GROUP

PROPOSTA DEL COLLEGIO SINDACALE DI INTEK GROUP SPA RELATIVA ALL'INTEGRAZIONE DELLE MODALITA'
E DELLE CONDIZION! DI SYOLGIMENTO DELL’INCARICO DI REVISIONE LEGALE CONFERITO A KPMG SPA Al
SENSI DEGLI ARTT. 13 E 16 DEL D.LGS. 39/2010 PER GL! ESERCIZ| 2012-2015

I! Collegio Sindacale di Intek Group SpA

PREMESSC CHE

e L’assemblea di Kme Group SpA {ora Intek Group SpA) in data 23 maggio 2007 ha conferito Fincarico
di revisione legale dei conti del bilancio di esercizio e del bilancio consolidato di gruppo ai sensi
degli artt. 155 e 156 del D.Lgs. 58/98 a KPMG S.p.A. (di seguito anche “KPMG”), per gl esercizi dal
2007 al 2015, come successivamente modificato con delibera del’Assemblea ordinaria degli
Azionisti del 29 aprile 2009;

e in data 15 novembre 2012 & stato stipufato Vatto di fusione di Intek SpA in Intek Group SpA e dalle
ore 23.59 de! 30 novembre 2012 Yincorporante Intek Group SpA & subentrata in tutti i rapporti
attivi e passivi facenti capo a Intek SpA. La fusione ha provocato un sensibile incremento dei tempi
necessari per Fespletamento dell’incarico;

e in data 26 febbraio 2013 KPMG ha presentato dettagliiata proposta di integrazione delle modalita e
delle condizioni di svolgimento dell’incarico in oggetto.

Tutto ¢id premesso, il Collegio Sindacale & pervenuto all’'unanime conclusione di proporre all’Assemblea
degli Azionisti la rideterminazione per gli esercizi 2012 — 2015 dei tempi e dei corrispettivi da riconoscere a
KPMG per Fincarico di revisione legale dei conti.

Il Collegio Sindacale ha provveduto ad analizzare 'offerta presentata da KPMG effettuando le opportune
verifiche e ha constatato che detta offerta & conforme alle disposizioni di legge vigenti; in particolare ritiene
che il numero di ore indicate per lo svolgimento dell’attivita richieste ai sensi del D.Lgs. 39/2010 e delle
disposizioni comunque applicabili risulti ragionevole e la conseguente rideterminazione dei corrispettivi sia
in linea con i} trattamento economico gia concordato in sede di conferimento dell'incarico.

In dettaglio, KPMG nella sua proposta ha precisato che per il periodo dal 2012 al 2015 saranno necessarie:

e 700 ore di lavoro annue per la revisione legale del bilancio d’esercizio individuale della capogruppo
nonché la verifica della contabilitd sociale e della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle
scritture contabili di Intek Group SpA, con un costo annuo di Euro 70.000,00;

e 350 ore di lavoro annue per la revisione legale del bilancio consolidato di Intek Group SpA, con un
costo annuo di Euro 35.000,00;

s 350 ore di lavoro annue per la revisione legale del bilancio consolidato semestrale abbreviato di
Intek Group SpA, con un costo annuo di Euro 35.000,00. '

Uofferta di KPMG de! 26 febbraio 2013 conferma inoltre che, per tutto quanto in essa non espressamente
contemplato, rimangono in vigore Voriginaria lettera d’incarico del 16 marzo 2007 e la successiva lettera di
integrazione del 18 marzo 2009 quali approvate dalle Assemblee degli Azionisti della Societd,
rispettivamente, del 23 maggio 2007 e del 29 aprile 2009.
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il Collegio Sindacale, tenuto conto di quanto sopra esposto,

PROPONE

di integrare la stima dei tempi e del corrispettivi previsti nella lettera di incarico originaria di KPMS,
conforimemente alla proposta formulata da KPMG S.p.A. con lettera del 26 febbraio 2013, approvando il

numero delie ore ed | corrispeliivi in essa riporiati.
il. COLLEGIO SINDACALE

dMarco Lombardi Presidente

Francesca Marchetti  Sindaco effettivo

Lorenzo Boni Sindaco effeitivo

Allepato: proposta formulata da KPMG S.p.A. con letiera del 26 febbrajo 2013,




KPMG S.p.A. Telsfono +39 02 6763.1

Revisione e organizzazione contabile Telefax  +39 02 67632445
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20124 MILANO MI PEC kpmgspa@pac.kpmg.it

Riservata
Spetiabile

Intek Group S.p.A.
Foro Buonapaite, 44
20121 MILANO MI

Alla cortese attenzione del Dott, Vincenzo Manes, Presidente del Consiglio di Amministrazione

26 febbraio 2013

Incarico di revisione legale conferito ai sensi degli artt. 13 ¢ 16 del Decreto
Legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 - Integrazione delle modalita e delle condizioni
di svolgimento dell’incarico

Egregi Signori

L’incarico di revisione legale dei conti (di seguito anche la “revisione legale”) del bilancio
d’esercizio di Intek Group S.p.A. (gid KME Group S.p.A., di seguito anche la “Societd™) e del
bilancio consolidato di Gruppo ai sensi degli artt. 155 ¢ 156 del D.Lgs. 58/98 & stato conferito
dall’ Assemblea degli Azionisti della Societa in data 23 maggio 2007 a KPMG S.p.A. sulla base
della nostra lettera d’incarico originaria del 16 marzo 2007 (di seguito “lettera d’incarico
originaria”) per gli esercizi 2007-2015. Successivamente le modalita di svolgimento
dell’incarico sono state modificate dalla lettera di integrazione del 18 marzo 2009, approvata
dall’ Asseinblea degli azionisti del 29 aprile 2009.

In data 15 novembre 2012 & stato stipulato I’atto di fusione per incotporazione della societd
Tntek S.p.A. nell’attuale societa Intek Group S.p.A. (gia KME Group S.p.A.), in data 1 dicembre
2012 Pincorporante Intek Group S.p.A. & subentrata in tutti i rapporti attivi e passivi facenti
eapo alla societd incorporata Intek S.p.A..

Conseguentemente alla sopra citata operazione di fusione, come previsto nel paragrafo 7 della
lettera d’incarico originaria, si determina la necessitd di modificare 1a stima dei tempi e dei
corrispettivi previsti nella stessa lettera d’incarico originaria.
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Intek Group S.p.A.

Lettera di integrazione delle modalits e delle condiziont di svolgimanto
dell‘incarico di revisione legale

26 febbraio 2013

In base alle considerazioni precedentemente descritte stirniamo che i tempi ed i nostei
corrispettivi, originariamente definiti neile iettere di incarico di KME Group S.p.A. e di Intek
S.p.A., relativamente a ciascuno degli esercizi 2012-2015 possano essere aggiornati come

{83800

sepue:
Ore Corrispettivi
n. €

Bilancio individuale
Revisione lepale del bilancio d'esereizio e verifica della regelare temuta
della contabilitd sociale e della corretta rilevazione dei fatti di gestione 260 26.000
nelle scritture contabili della KME Group S.p.A. (ante fusione)
Revisione legale del bilancio d'esercizio e verifica della regolare tenuta
della contabilita sociale e della corretta rilevazione dei fatii di‘gestione
nelle scritture contabili della Intek 5.p.A. al 31 dicembre 201} (come 970 97.000
da lettera di incarico originaria e successive integrazioni)
Totale corrispettivi ante fusione 1.230 123.000
Riduzione corrispettivi per effetto fusione (530)
Revisione legale del bilancio d’csercizio e verifica della regolare tenuta
della contabilitd sociale e della corretta rilevazione dei fatti di gestione 700 70.000
nelie scritiure contabili della societd incorporante Imiek Group S.p.A.
Bilancio consolidato
Revigione legale del bilancio consolidate di KME Group S.p.A. (anis
fusione) 340 34.000
Revisione legale del bilancio consolidato di Tntek S.p.A. al 31 dicembre
2011 {come da lettera di incarico originaria ¢ successive integrazioni) 250 25.000
Totals comrispettivi ante fusione 500 £0 000
Riduzione corrispettivi per effeito fusione (240) (24.000)
Revisione legale del bilancio consolidato della societd incorporante

350 35.000

Intel Group S.p.A.




Intek Group S.p.4.

Lettera di integrazione delle modalita e delle condizioni di svolgimento
dell’incarico di revisione legale
26 febbraio 2013

Bilancio consolidato semestrale abbreviato
Revisione legale del bilancio consolidato semestrale abbreviato di
KME Group S.p.A. (ante fusione)

Revisione legale del bilancio consolidato semestrale abbreviato di Intek
S.p.A. al 31 dicembre 2011 (come da lettera di incarico ariginaria e 480 48.000

successive integrazioni)

150 15.674

Totale corrispettivi ante fusione 630 63.671
Ridnzione corrispettivi per effetto fusione ' 280 {28.671)
Revisione legale del bilancio consolidato della societd inecrporante

350 35.000

Intek Group S.p.A.

1t dettaglio dei tempi e dei corrispeitivi relativi alle attivita di revisione di Intek Group S.p.A. ¢
il seguente:
Revisione legale del bilancio d’esercizio, inclusa la verifica della regolare tenuta della

contabilitd sociale e della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili
della Intek Group S.p.A.

Numero
personale - Aliguote
proftssionalé Ore orarie Corrispettivi
A o € €
Bocio I 4 [ 250° 0,508
Managsr 1 [§ied 16 180 20.160
Senior 2 315 45 100 31,500-
Assistante 2 23l 33 80 -18.480
20.640
riduzione £10.640)

700 100 10:900




Intelr Group S.p.A.

Lettera di integrazione deffe modaliid ¢ delle condizioni & svolgimenio

Revisiore legale del bilancio consolidato di gruppo

Niimero
personale

professionale: Cre

[ Y%
Socio 1 21 6
Manager i 58 is
Senior 2 158 45
Assistente 2 115 33
riduzione

350 100

Aliquote
orarig

c

250
180
100

80

dell 'incarico di revisione legale
26 febbraio 2013

Corrispetiivi
€
3,250

10.080
15.800
9.200

40,330
(5.330)

35.000

— e

RBevisione contaubile loaiinia del bilancio consolidato semesirvale abbreviaio della Intek

S.p.A.
NUmtro
pursonale
professionaie Ore
n %
Sacio 1 21 6
Manager i 56 i6
Senior 2 158 45
Assistente 2 115 33
riduzione
350 100

Aliquote
orarie

€

#50
130
100

80

Corrispettivi
€
5.250,
10.080
15.800
9.2(1),

40,330
(3.3303

35.000

—




Itk Givup SpnA.

Lettera of integraziong delle modalité e dellé conelizioni di svolgimento
dell incarico di revisione legale

26ebbroio 2013

La sopra citata lettera d’incarico originaria e Ie successive lettere integrazione rimangono in
vigore per tutto quanto non espressamente contemplato nella presente lettera d’integrazione.

(-] a o
Alleghiamo copia della presente lettera che dovrets restituirei firmata per accettazione.

Al fine di permettere al Gollegio Sindacale di svolgere gli adempimenti di cni all’art. 13,
comma 1, del Decreto, Vi chiediamo cortesemente di metiete a disposizione la prosente lettera
di integrazione al Presidente del Collegio Sindacale.

Restiamo a Vostra disposizione per qualsiasi chiarimento riteniate necessario sul suo contenuto,

Con ’oceasione Vi inviamo i nostri migliori sahuti.
KPMG S.p.A.
UQM.Q Q
Piero Bianco
Socio
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